
“de komende tijd komt er 
zeker ruimte voor meer 
verdieping”
(door Hanneke van Griethuysen-Kegel) 

Ze is 43 lentes jong, energiek, een 
duizendpoot, moeder van een  
meidengezin en: zakelijk leider van ons 
Kindercentrum Weltevreden.
Natuurlijk hebben we het hier over 
Henriëtte Seinen. 

Binnen het kindercentrum regelt zij alles 
wat te maken heeft met financiën, 
aanvragen, groepslijsten, 
plaatsingsformulieren, personeel en 
bestuurlijke zaken.
Een verantwoordelijke en bovenal 
onmisbare taak. Een druk bestaan, een 
volle agenda...Zo was het komen tot een 
afspraak voor een interview nog niet 
eenvoudig. Maar uiteindelijk was er dan 
toch een gaatje gevonden, al moest er eerst 
opgeruimd worden in het bso lokaal. 
Want, na een vakantie  waarin de nieuwe 
keuken gedeeltelijk geplaatst werd en het 
pionieren was  tussen stof, klopboren en 
schuurmachines, kon de Bso wel een 
schoonmaakbeurtje gebruiken! En ja, ook 
daar neemt zij haar 
verantwoordelijkheid...
Maar: ons harde werken werd beloond 
met een heerlijke lunch. Dat Lunchcafe, zo 
liet ik me door Henriëtte vertellen, was 
eigendom van onze grote concurrent op 
kinderdagverblijf gebied:n.l van dezelfde 
eigenaresse als van  een grote 
kinderdagverblijfgigant en-fin, genoeg 
site-talk, wie is Henriëtte nu eigenlijk en 
wat bracht haar hier???

‘Meisje uit een echt mannengezin’ 
Henriëtte komt uit een echt mannengezin. 
Ze groeide op met 3 broers als middelste. 
Oorspronkelijk was er nog een 4e broertje 
in het gezin, maar die verongelukte toen 
Henriëtte 2 jaar oud was.
‘Mijn ouders hebben ons een hele vrije, 
fijne opvoeding gegund, maar ze hebben 
ons wel al heel jong geleerd met gevaar 
om te gaan. We mochten in hoge bomen 
klimmen, maar kregen eerst een 
uitgebreide handleiding. Dit gun ik 
eigenlijk ieder kind en daarmee kom ik als 
zakelijk leider weleens in de knel. Welk 
‘gevaar’ is acceptabel? Gaan we 

zwemmen, klimmen, schaatsen, 
vuurtje stoken? Zelf genoot ik er als 
kind erg van, nu ben ik helaas soms 
genoodzaakt er strenger mee om te 
gaan.’
Met 17 jaar ging Henriëtte op kamers 
in Utrecht en volgde daar het Grafisch 
Lyceum. Direct na haar studie, ging ze 
werken in deze branche. Daar deed ze 
haar eerste administratieve en 
organisatorische ervaring op. 

‘ik had gewoon een magnetron 
hoor...’
De Antroposofie leerde Henriëtte pas 
kennen toen ze haar man tegenkwam: 
‘Ik leerde alle ins en outs kennen op 
de woongroep waar mijn man 
toendertijd woonde. Dat was een 
antroposofische woongroep. Ik wist 
niets van de antroposofie. Ik had 
gewoon een magnetron hoor. Ja, ik 
had het daar natuurlijk meteen 
verbruid door voor te stellen de 
babyvoeding er even in op te 
warmen...’

‘Geboren leider?’
Na een aantal jaren werken in de 
grafische industrie, kwam er een jaar 
van bezinning. Henriëtte volgde een 
orienterend jaar op de Kraaybekerhof 

en raakte meer en meer thuis in de 
antroposofie. Ze werd regiomanager 
bij Weleda en werkte daar 7 jaar met 
veel plezier. Inmiddels waren er drie 
prachtige dochters geboren en die 
prachtige dochters deden alledrie hun 
intrede op de Rudolf Steiner School.
‘Toen er op de school een baan voor 
12 uur vrij kwam voor de 
administratie, ben ik dat gaan doen, 
dat was goed te combineren met mijn  
gezin. Op een goed moment dacht ik: 
welke kant wil ik eigenlijk op? Ik 
wilde eigenlijk wel weer als 
leidinggevende aan de slag, en net op 
dat moment, was het toenmalige 
peuterhuis toe aan een metamorfose 
en werd kindercentrum Weltevreden’ 
een feit.
Henriëtte noemt zichzelf  een
 ‘democratisch leider’. Ze vindt het 
belangrijk dat besluiten 
weloverwogen en in samenspraak 
met de medewerkers genomen 
worden. ‘Dat neemt niet weg dat  het 
daardoor soms lastig is om je positie 
als leider in te nemen, als een lastig 
besluit daadwerkelijk genomen moet 
worden.’

‘Kunnen versus willen’
Henriëtte is thuis in het 
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administratieve werken binnen het 
kindercentrum liggen er veel taken op 
dit vlak. Het gaat haar goed af, ze is 
snel, kan veel dingen  tegelijk en is 
flexibel. Ze gaat waar nodig de 
confrontatie aan en geniet  van het 
contact met ouders en medewerkers. 
Toch merkt ze, dat alleen het 
‘zakelijke’ stuk haar te weinig voeding 
geeft. ‘ Ik zou veel meer willen doen op 
het personele vlak. Daar is nu vaak te 
weinig tijd voor. Ik heb  nu nog het 
gevoel dat ik overal te weinig tijd voor 
heb. Vaak gaan de dingen te gehaast en 
komt er teveel tussendoor. Het is dan 
lastig om even stil te  staan en vooruit 
te kijken. Een cursus time-management 
lijkt me dan wel wat...’
 
 ‘vormkracht en plannen voor de 
toekomst’ 
Dat er een grote mate van vormkracht 
aanwezig is binnen het Kindercentrum, 
heeft zich wel bewezen in de snelle 
opbouw van het kindercentrum zoals 
het er nu is.
In 1 1/2 jaar tijd liepen de 
leeggestroomde peutergroepen weer 
vol, tot gemiddeld 11 kinderen op een 
ochtend en goed gevulde BSO groepen 
op de middag en betrokken 
medewerkers.
‘ Ik denk dat er de komende jaren nog 

verdere verdieping komt. Waar we in 
de afgelopen tijd vooral bezig zijn 
geweest met de opbouw van de 
groepen en de teamgeest, kunnen we 
nu gaan bouwen aan de toekomst en 
daar hoort vooral verdieping bij en het 
ontwikkelen van een eigen visie en 
werkwijze. Dat moet groeien en daar 
zijn we al hard mee bezig.
Maar, dat er nog veel werk aan de 
winkel is, als het over het behouden 
van vormkracht gaat, weet Henriëtte 
ook. ‘We moeten regelmatig een 
opruimmoment organiseren met het 
management, omdat er veel blijft 
liggen. ‘Ik ben allergisch voor rommel, 
dus kan ik het op een goed moment 
niet meer aanzien. De grootte van de 
ruimtes, helpt daarin ook tegen, we 
hebben grote behoefte aan meer 
ruimte, zodat we ook echt kunnen gaan 
groeien. Nu wordt de groei 
tegengehouden door ruimtegebrek, en 
dat is zonde.’ 
Als het aan Henriëtte lag, was het 
kindercentrum allang uitgebreid met 
een babygroep en twee peutergroepen 
in de ochtend. ‘Dat blijft vooralsnog 
even toekomstmuziek, maar zit zeker 
wel in de planning.’ 

‘ hartverwarmend’
Soms, na een dag met veel ( lastige’ 

telefoontjes, onverwachte zaken, 
tegenvallers en hectiek, vindt Henriëtte 
haar rust als ze even binnenloopt op de 
groep.
‘Als ik dan zo binnen kom, nog iets te 
gehaast en met mijn tas nog half open 
en van alles in mijn handen, dan kan ik 
helemaal zakken als ik even aanschuif 
bij bijvoorbeeld het crackermoment aan 
het eind van de middag. Dan ervaar ik 
weer wat onze vorm van opvang 
vooral moet zijn: een fijne gezellige 
plek, een beetje een tweede thuis, waar 
je je als kind prettig voelt en geborgen 
weet.

De nieuwe oven is ingewijd door Shireen met een heerlijke appeltaart?
WIST JE DAT .....
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Enquête

Een uitgebreid verslag van de enquete, is onlangs verschenen in de Seizoener. Als u onverhoopt geen seizoener heeft ontvangen, vraagt u dit dan even op bij het secretariaat: Henriëtte Seinen.

Iet gestart is met het knutselen op de donderdagmiddag en al fraaie werkstukjes met de kinderen heeft gemaakt??
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Je als je als peuter 

berenhonger hebt, niet zegt: ‘ik 

wil pindakaas’, maar: ‘ik ben 

pindakaas

Annelieke niet wegloopt voor 
een potje stoeien? Hier ligt 
ze helemaal onderop.

 Ties en Meinke heel goed 

raak kunnen gooien met 

sneeuwballen: vooral op 

juffies neus?

Juffie Anneke met de peuters 

een sneeuwballengevecht 
heeft gehouden en is 

ingepeperd door vijf peuters?



Een winterse dag in het Kindercentrum

Vrijdag 18 december was de laatste dag voor de kerstvakantie en 
was de Bso de hele dag open.
De kleuters waren die dag al vrij en de lagere school kinderen 
moesten nog een ochtend naar school voor het kerstspel.
Het was een prachtige dag, het hele plein lag vol sneeuw. Een 
goede aanleiding om met de kinderen naar buiten te gaan, dacht 
Anna Steinkamp, medewerker op de BSO en het 
kinderdagverblijf.
En zo dachten de kinderen er ook over, want er was zelfs een 
sleetje van thuis meegenomen!
En wat een geluk: de sleetjes uit het kleuterschuurtje mochten 
geleend worden en dus volgde er een sleetocht door de 
kleutertuin. Natuurlijk lokte al dat wits ook uit tot een heus 
sneeuwballengevecht. Moe, koud maar voldaan warmden de 
kinderen zich even later op in het warme lokaal, waar Henriëtte 
en Nanja al bezig waren met het klaarzetten  van allerlei lekkers 
voor het afscheid van Edwin en Kristine. 
Ze snoepten van al het lekkers en wensten Edwin en Kristine 
ondertussen met volle mond veel geluk toe voor de toekomst.
Dolle sneeuwpret en  weemoedig afscheid op een ochtend: Het 
leven kent veel tegenstellingen!
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Winters uitzicht vanuit  het BSO lokaal!

OPROEPEN:

NIEUW INTERNETADRES:

Kindercentrum Weltevreden is sinds 
kort ook te vinden via: kcweltevreden.nl 
Het oude adres blijft ook beschikbaar.

GEVRAAGD:

Welke ouder heeft een authentieke rieten 
fietsmand te koop/te leen voor achterop 
de fiets waar onze dreumes lekker warm 
in kan om zijn broertjes op te halen van 
de BSO?Mail naar: hkegel@ziggo.nl

SLOFJES ‘MERKEN’

De medewerkers van het kinderdagverblijf, 
doen erg hun best de hal netjes te houden. 
Alle slofjes hebben nu eigen plek op de 
kapstok, maar niet alle slofjes zijn voorzien 
van naam. Daarom staan er nu wat ‘ 
naamloze’ slofjes op het tafeltje bij de bso-
deur. Willen ouders, die slofjes van hun kind 
herkennen, deze met stift merken en 
terugzetten. Slofjes die na 30 jan. niet 
gemerkt zijn, komen terecht in de gevonden 
voorwerpen kist naast de deur.

PERSONEEL

Wij verwelkomen Ingrid van den Broeke en 
Florinde Koopman als invalkrachten op de 
peutergroep en Bso. Wij verwelkomen Olga 
Grütters als medewerker BSO op 
ma,di,woe,vrijdag.

INCIDENTELE OPVANG

Het is bij ons mogelijk incidenteel opvang te 
vragen, bijv. Als u een dag (deel) extra werkt 
of een andere belangrijke afspraak heeft. Het 
is de bedoeling, dat afspraken voor 
incidentele opvang,  vooraf schriftelijk 
gemaakt worden via het formulier 
incidentele plaatsing (te verkrijgen bij 
Henriëtte of via de site te downloaden)of 
door even een email te sturen 
( henriette@kindercentrumweltevreden.nl) 
Het is nadrukkelijk niet de bedoeling dat er 
via de groepsleidsters afspraken gemaakt 
worden hierover.

OUDERGESPREKKEN
Op maandagavond 1 maart en donderdagavond 
4 maart worden er oudergesprekken gehouden op de BSO en 
het kinderdagverblijf. Er komen t.z.t intekenlijsten te hangen.

LET OP!
Zoals al eerder aangekondigd op de site en in de Weltevreden Post is er op 10 
maart een studiedag. Het kindercentrum is dan de hele dag gesloten!
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Kerstvakantie

In de kerstvakantie werd er 
natuurlijk vooral buiten gespeeld 
in de sneeuw.

Toch werd er ook nog tijd 
gevonden om binnen gezellig te 
knutselen. Zo maakten de 
kinderen samen met Nikki 
kaartjes voor in een klein 
kerstboompje. Op de kaartjes 
mochten zij een wens schrijven 
en die mooi versieren. Het 
‘wensboompje’ kreeg een mooi 
plekje in de BSO. Als we het 
buiten gaan planten, groeit hij 
misschien wel uit tot een echte 
wensboom!

Peuterpraat

* Juffie maakt een map voor de 
tekening van Ties. Als hij bijna 
af is, is het opruimtijd en zet ze 
de map op de kast. Echter, de 

De achterpost

VAN DE REDACTIE
In  de winter van 2010 is hier de 5e 
uitgave van de Weltevredenpost .

Wilt u een leuk verhaal kwijt of 
schrijft u graag, dan horen we dat 
natuurlijk graag! Tot de volgende 
post!

Volgende keer in de weltevreden 
post  zal onze inhoudelijk leider: 
Nanja van der Horst zich uitgebreid 
aan u voorstellen!
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map valt erachter. “Oh dat is een goede plek!” zegt Denisha-Zarah.

* ‘Kom eens hier’ , zegt juffie tegen de kinderen: ‘Even jullie gezicht 
poetsen, ik zie allemaal appelstroop-mondjes. Simcha komt bij juffie 
staan en zegt: ‘ik ben ook appelstropig’.

* Jochem en Jannik vertellen aan elkaar wie hun vrienden zijn: ‘ jij bent 
mijn vriend’ Zegt Jochem tegen Jannik. ‘En jij bent mijn vriend’ Zegt 
jannik. Dan wijst hij naar Ties en zegt: ‘En hij ook’. Ties trekt een heel 
vies gezicht en zegt: ‘Ik ben geen friet!’
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